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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé¢jSich
predpisi.

Charakteristika

Zakladni Skola, Praha 8, BureSova 14 (dale ,,Skola“ nebo ,,ZS“) vykonavé ¢innost zakladni
$koly, §kolni druziny a §kolni jidelny. Skolni klub ve §kolnim roce 2022/2023 nevykonaval
svou ¢innost.



K terminu inspek¢ni €innosti se ve Skole vzdélavalo 971 zéka ve 33 tiidach, z toho 102 zaki
plni povinnou $kolni dochazku v zahrani¢ni $kole na tizemi Ceské republiky. Nejvyssi
povoleny pocet zakli (1000) byl k terminu inspekéni ¢innosti témét vyuzit. Od posledniho
inspekéniho hodnoceni v roce 2015 se zvysil celkovy pocet zakti o 19 %. Piiblizné 14 %
tvofi zaci se specidlnimi vzdélavacimi potifebami (déle ,,SVP*) a 13 % zaka s odliSnym
matefskym jazykem (déle ,,OMJ*), z nichz zna¢ny podil tvoii ukrajinsti zaci, ktefi pfisli na
tizemi CR v souvislosti s vale¢nym konfliktem na Ukrajiné. Na zakladni vzdélavani
kontinudln¢ navazuje zdjmové vzdélavani ve 14 oddé€lenich Skolni druziny, v nichz se
vzdélavalo 343 ucastnika.

Skola se zamé&fuje na vyuku cizich jazykd a informatiku. Hlavnim cilem ZS je vytvofit viem
zaktim kvalitni zaklady pro celozivotni vzdélavani a podpofit jejich osobnostni a socidlni
rozvoj. Disponibilni Casova dotace podporuje vyuku hlavnich pfedmétt kurikula. V souladu
se zamétenim Skoly na vyuku cizich jazyki a informatiku jsou posileny hodinové dotace
téchto predmétli. Anglictina je vyucovana od prvni tfidy, od sedmého ro¢niku si zaci voli
z bohaté nabidky druhy cizi jazyk (némecky, francouzsky a Spanélsky jazyk). Soucasti
vzdélavani jsou kratkodobé i dlouhodobé projekty, pravidelné adaptacni a sportovni kurzy.

Skola pavilonového typu sidli uprostied rozsahlého sidlisté v Praze 8 - Kobylisich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,,feditel) stanovil realnou strategii rozvoje $koly, ktera reaguje na
aktudlni potieby Skoly. Na zdklad¢ analyzy personalnich, materidlnich a organizacnich
podminek Skoly a v souladu s cili vzdélavaciho programu vyty¢il hlavni priority ve
vzdelavani, jako je vychova ke zdravému zivotnimu stylu, podpora komunikacnich
dovednosti, vzdélavani zakt se SVP a zaki nadanych a mimofadné nadanych. Naplhovani
koncepénich zaméri vedeni Skoly pribézné vyhodnocuje. Dokladem uspésné realizace
stanovenych cilli je napt. posileni vyuky cizich jazykl a informatiky. Koncepcni zpiisob
fizeni se projevuje mj. 1 ve velmi dobrych materidlnich podminkach vzdélavani.
V personalni a pedagogické oblasti (zvySovani podilu aktivizujicich vzdelavacich metod
a forem prace) se dafi napliiovat stanovené cile jen ¢astené, coz se projevilo v rozdilné
urovni kvality vzdélavani.

K uskutecnovani vzdélavacich strategii napomaha spoluprace se zakonnymi zastupci, se
zfizovatelem a dal§imi ddlezitymi profesnimi a socidlnimi partnery. Partnersky pfistup
k zakim a moznost ovliviiovat nékteré aspekty vzdelavani prostfednictvim prace
zakovského parlamentu a tfidnickych hodin, které jsou ve 4. a 5. ro¢niku a na druhém stupni
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soucasti rozvrhu vyu€ovacich hodin, se pozitivné odrazi v celkovém klimatu Skoly.

Utelné nastavena organiza¢ni struktura odpovida velikosti $koly a vymezuje pravomoci
a povinnosti jednotlivym pedagogickym pracovnikim. Uéinnost pedagogického fizeni je
podpofena pfenesenim vymezenych kompetenci na tii zastupkyné, které se podileji na feSeni
pedagogicko-organizacnich zalezitosti, kontrolni a hospita¢ni cinnosti, konceptudlné
zastteSuji poradenské a preventivni mechanizmy. Na koncipovani a monitorovani
vzdélavaciho procesu, napliiovani oCekavanych vystuptli, sjednocovani kritérii hodnoceni
ifeSeni problematiky vzdélavani zakti se SVP participuji metodické organy. Jejich
prostiednictvim si pedagogové vymeénuji zkuSenosti s metodami prace, osvédcenymi
vyucovacimi postupy apod. Poradnim organem feditele je pedagogickéd rada, v niZ jsou
projedndvany kromé organizacnich zaleZitosti vychovné vzdélavaci prace a upravy
zasadnich pedagogickych dokumentt skoly.
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Planovana kontrolni cinnost vychazi ze stanovenych priorit, vysledky kontrol jsou
pravidelné¢ vyhodnocovany. Kvalita vzdélavaciho procesu je monitorovana hospitacni
¢innosti vedeni $koly, z niz vyplyvaji doporuceni pedagogtim ke zvySeni kvality vzdélavani.
Realizace doporucenych postupt ke zvyseni kvality vyuky je v pfipadé potieby ovéfovana
naslednou hospitacni Cinnosti, pii zjiSténi opakovanych zavaznéjSich nedostatkli feditel
piijima potfebna opatieni vcetné personalnich zmén. Zpétna vazba pedagogim smeétujici
k eliminaci metodickych nedostatki ve vyuce vSak neni ve vSech ptipadech pln¢ Gi¢inna, coz
se projevilo v nékterych hodindch uzivanim méné ucinnych didaktickych postupt.
Pretrvavaji nedostatky zjisténé pii poslednim inspekénim hodnoceni — nedostate¢né
vyuzivani modernich a aktivizujicich forem a metod vyuky na druhém stupni a malo
efektivni vyuziti didaktické techniky (interaktivnich tabuli).

Vzdélavani zajistuje 51 uciteld, 23 asistentli pedagoga a 17 vychovatelek Skolni druziny.
Zacinajicim a nové€ prichozim pedagoglim je poskytovéna potfebnd metodickd pomoc
uvadéjicimi uditeli, podpora na trovni metodickych organii a vedeni Skoly, formou
konzultaci s vyucujicimi stejnych predméti a zpétné vazby kolegh. Kvalifikacni
pfedpoklady k terminu inspekce nespliiovalo 9 vyucujicich, nekteré predméty na druhém
stupni jsou vyucovany neaprobovanymi pedagogy. Tyto skutecnosti se v nékterych
ptipadech promitly do nedostatkii ve vyuce. Reditel aktivné vyhledava uéitele s odbornou
a pedagogickou zpusobilosti. Sest pedagogii si doplituje potiebnou kvalifikaci
odpovidajicim studiem.

K efektivité fizeni zaméstnanct ptispiva uplatiiovany zpisob jejich vedeni a hodnoceni.
Pravidelné probihaji hodnotici pohovory feditele s jednotlivymi pedagogy, pifi nichz
vyucujici reflektuje své pedagogické ptisobeni ve Skole a stanovuje si cile pro dalsi obdobi.
Reditel vyuziva transparentni systém k ocenéni prace uditeld, motivuje je finanénim
ohodnocenim. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vychazi z potieb skoly,
zohlediiuje zdjem pedagogli a podporuje jejich odborny rist. V pribéhu poslednich tii
Skolnich let ucitelé absolvovali zejména seminafe a kurzy k prohlubovani odborné
kvalifikace, napt. modernich metod a forem vyuky, pedagogickych kompetenci, vzdélavani
74kl se SVP, dovednosti v oblasti informac¢nich a komunikac¢nich technologii, vedeni ttidy
aj.

Reditel se aktivné podili na zajiiténi finanénich prostfedkd a kontinualnim zlepSovéni
materidlnich podminek vzdélavani. Priib&ézné vyhodnocuje stav materidlné technického
zazemi a zajiStuje pfiznivé podminky pro zakladni 1 zajmové vzdélavani. Vicezdrojoveé
financovani Skoly vytvafi optimdlni podminky pro napliovani vzdélavacich programa.
Vsechny ucebny jsou vybavené interaktivnimi tabulemi a prezenta¢ni technikou. Ke kvalité
vzdélavani ptispivd vyuZivani specializovanych uceben, napf. tfi pracovny vypocetni
techniky, cvicnd kuchynka, keramickd dilna, uCebna pfirodopisu, zemépisu, vytvarné
vychovy, dvé Skolni knihovny a nové vybudované odborné pracovny fyziky, chemie a Skolni
dilna. Vyborné podminky jsou pro télovychovné €innosti a sportovni aktivity, k dispozici
jsou Ctyfi telocviény arozsahly sportovni aredl s atletickym ovalem, doskocisti
a venkovnimi hfisti na mi¢ové hry. Kontinualni vybavovani digitalni technikou (interaktivni
tabule, notebooky, tablety) podporuje zaméteni Skoly na informatiku 1 zvySovani podilu
modernich metod ve vyuce. Ucebny prvniho stupné jsou esteticky a ucelné¢ vybaveny
zakovskymi pracemi a nazornymi didaktickymi pomtckami. Zajmové vzdélavani probiha
v béznych c¢aste€né upravenych ucebnach a tiech hernach. K bezpecnosti zakl ptispiva
kamerovy systém a zabezpeceni vstupu do Skolni budovy. Stravovani zakt je zajiSténo ve
vlastni Skolni jidelng&, stravnici maji moznost vybéru ze tii druhi jidel. Poskytovana strava
je pestra, podpora zdravych stravovacich navyka je zajisténa i prostfednictvim zapojeni do
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projekti Mléko do $kol a Ovoce do §kol. Zaktim ze socialné znevyhodnéného prostedi jsou
zajistény dotované obédy.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V hospitovanych hodinach ptevladala ptizniva pracovni atmosféra pozitivné ovlivitujici
vychovné vzdé€lavaci proces. Pedagogové uplatiiovali k zakim partnersky ptistup, ti ve
velké vétSin€é dodrzovali nastavend pravidla komunikace ichovani. Kvalita vyuky ve
sledovanych hodinach méla ale rozdilnou troven. V pfevazné ¢asti vyucovacich hodin byla
vyuka dobfe organizacné promyslena a realizovana. Vhodné zvolené aktivity na sebe
logicky navazovaly, ptispivaly k sviznému tempu hodiny, zapojeni zakt do vyuky a jejich
zajmu o probirané ucivo. Vyucujici pfitom zohlediiovali rozdilné pracovni tempo
a vzdélavaci moznosti zakl, poskytovali potfebnou podporu pomalejSim a uplatiiovali
roz$ifeni uciva nadanym a rychlejSim jednotliveim z hlediska rizné obtiznosti ukold.
Vyukové formy a metody se ucelné stiidaly a smétovaly ke splnéni vzdélavacich cila.
Ucitelé vytvareli podminky a podnéty pro aktivitu zakl, vhodné je motivovali a podporovali
jejich iniciativu. Ve velké ¢asti hodin zejména na prvnim stupni byla Ucelné zatrazena
kooperace zakl vedouci k rozvoji socialnich kompetenci. Pedagogové podnécovali dialog
mezi zaky, ktery podporoval uceni a prohlubovani poznatku, vedli zdky ke zhodnoceni prace
ve skupinach atd. Ve zdafilych hodindch byli zaci vedeni k samostatnému ptfemysleni,
objevovani, vyvozovani poznatkl, vyhledavani informaci. Shrnuti u¢iva 1 vyhodnoceni
splnéni vzdélavaciho cile v zavéru vyucovaci hodiny probihalo vétSinou efektivng,
v nékterych hodinéch piikladné s vyuzitim potencialu zaki a jejich sebereflexe s ohledem
na vlastni uceni.

V ¢&asti vyu€ovacich hodin byly zaznamenany didaktické a metodické nedostatky a méné
ucinné pedagogické postupy. Mald rozmanitost metod a forem vyuky a ptevaha frontalni
organizace se v nékterych piipadech projevila nerovnomémym zapojenim zaku, klesajici
aktivitou a jejich nizkou spoluucasti pii vzdélavani. Malou mérou byly zafazovany
pedagogické postupy, které by zaky motivovaly k vyS$§imu zapojeni, rozvijely hlubsi
porozuméni problematice a zvySovaly efektivitu vyuky, napf. problémové ulohy, prvky
¢innostniho uceni, vrstevnického uceni, didaktickd hra apod. Uziti interaktivnich tabuli se
v fad€ hodin omezilo na projekci, nebyla vyuzita jejich interaktivni funkce, ktera by ptispéla
k zapojeni a zvySeni aktivity zakl. K lep§imu pochopeni probiraného uc¢iva nékdy schazelo
1 propojeni probiranych témat s readlnym Zivotem, interpretace informaci z riznych zdroji
a zafazeni mezipfedmétovych vztahli ve vétSim rozsahu. Nizk4d mira diferenciace
zadavanych ukoll v ¢asti hodin nezohlediiovala rozdilné pracovni tempo a vzdélavaci
moznosti zakd. V téchto hodindch plnili vSichni Zaci stejné typy uloh a piikladi, nebylo
uplatnéno rozsifeni uciva nadanym a rychlejSim jednotliveiim z hlediska rtizné obtiZnosti
ukolt. Z hospitacnich zjisténi inspekéniho tymu rovnéZz vyplynulo, Ze ucitelé sice
identifikuji Zaky s potfebou podplrnych opatfeni i1 ohrozené Skolnim neuspéchem, ale
uplatiiovani doporucenych postupti a ucinnost podpory je zavisla na pedagogické zkusenosti
jednotlivych vyucujicich. V ¢asti hodin byla zaznamenana niz8i efektivita spoluprace
pedagogl s asistenty pedagoga. V nékterych hodinach vyuky mladSich zaki prvniho stupné
nekladli vyucujici potiebny diiraz na systematické vytvareni spravnych grafomotorickych
navykd, tj. spravného uchopu psaciho nacini, dodrzovani spravného sezeni. Zavér vyucovaci
hodiny nebyl v nékterych ptipadech didakticky vyuzit ke zhodnoceni prace zaki, chybéla
zpétna vazba o splnéni stanoveného vzdélavaciho cile.

Sledované hodiny vyuky cizich jazykl byly z€asti vedeny v cilovém jazyce, zamétovaly se
na upeviovani gramatickych struktur iobohaceni slovni zasoby. Organizace vyuky
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anglictiny jako prvniho ciziho jazyka, déleni tiid v rdmci ro¢niku do mensich skupin podle
urovn¢ znalosti, podporuje profilaci skoly. Ve vétSin€é vyuCovacich hodin bylo uceln¢
vyuzito digitalnich technologii, napf. interaktivni tabule, poslech ve vyucovaném jazyce,
elektronicky slovnik v tabletech. V casti sledované vyuky cizich jazyki ale byla efektivita
vzdelavani nizsi, prevladalo tradicionalistické pojeti vyuky zalozené na dominantnim
postaveni uditele a pievazovaly &innosti na strand pedagoga. Zaci nebyli obvykle
systematicky vedeni ke vzajemné komunikaci v cilovém jazyce ¢i kooperaci v mensSich
skupinach, zvolené vzdélavaci strategie vedly k nerovhomémému zapojeni zaka a jejich
mensi aktivite.

Zajmoveé vzdélavani ve Skolni druzin€ je zalozeno na pestrych a hravych cinnostech
umoziujicich smysluplné vyuziti volného ¢asu ucastnikti. Jednotlivé aktivity (odpocinkové,
relaxacni ¢innosti, velky vybér krouzkil) jsou Casove vyvazené, vychazeji z individualnich
potieb a z4jmu ucastnikll a efektivné rozvijeji pfedevSim jejich socidlni a pracovni
kompetence i pfedstavivost. Ulastnici jsou motivovani k ziskdvani novych informaci
prostiednictvim zazitkovych metod prace a systematicky vedeni k sebepoznani, rozvoji
osobnostnich a socidlnich dovednosti i individudlnich z4jml a nadani, coz je ziejmé
z vysledkt napt. sportovnich, spole¢enskych i vytvarnych akei.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ke zjistovani dosazené Urovné znalosti a dovednosti vytvofila Skola G¢inny systém pro
sdileni informaci o celkovych i individudlnich vysledcich vzd€lavani zakt. Vychazi
z Ucelného rozdéleni kompetenci v ramci fizeni §koly a je zCasti provazan s ¢innosti Skolniho
poradenského pracovisteé. Celkové vysledky vzdélavani zaka projednava pravidelné vedeni
Skoly a pedagogicka rada. V piipad¢ zjisténi ohrozeni Zaka Skolni netspéSnosti Skola
vyuziva ucinny systém opatieni (konzultace, doucovani). Pedagogové pii hodnoceni
vysledkl vzdélavani Zaka na vysvédceni vyuzivaji kombinaci slovniho hodnoceni a bézné
klasifikace formou znamek. Nastaveny zplsob hodnoceni systematicky pracuje se
vzdélavacimi zaméry a podporuje motivaci k u€eni. Nedilnou soucasti vyuky se postupné
stava prubézné sebehodnoceni zakd, to je 1 soucasti Zakovské knizky na prvnim stupni, coz
umoziuje zhodnotit miru dosazeného ucebniho pokroku za ur€ité ¢asové obdobi.

Z vysledkt vzdélavani ve sledovaném obdobi vyplyva, Zze pedagogové pii hodnoceni zaki
vyuZivaji v prvnim obdobi Skolni dochazky prevazné pozitivni hodnoceni cilené zamétené
na podporu motivace k uCeni. Analyzou piehledu prospéchu vsak bylo zjiSt€éno malo
motivacni pololetni hodnoceni v nékterych tfidach prvniho ro¢niku, kdy byli n&kteti Zaci
hodnoceni stupném tfi ¢i Ctyfi. S cilem zajistit plynuly pfechod zakl z prvniho na druhy
stupen realizuje Skola opatfeni, napf. spolupraci vyucujicich stavajicich 5. tfid s uciteli
budoucich 6. ro¢nikl, adaptacni kurzy k stmeleni nové vytvorenych kolektivi. Presto
z analyzy ptehledii prospéchu vyplyva, Ze pti pfechodu zékd na druhy stupen vzdélavani
ojedinéle dochazi k demotivujicimu hodnoceni v nové zavedenych pfedmétech v Sestém
ro¢niku, nésledné i v novych pfedmétech v osmém rocniku (fyzika, chemie).

Skola zavedla vlastni systém srovnavaciho testovani v matematice, ¢eském a anglickém
jazyce, jehoZz smyslem je pomoci identifikovat kritickd mista v predmétech u jednotlivych
vyucujicich a vice se na n¢ zaméfit. Nastaveny systém se vSak jevi jako méné ucinny, Skola
se ziskanymi vysledky dale nepracuje. K evaluaci vysledkll vzdélavani organizace vyuziva
1 externiho testovani, ve kterém se vysledky zaki v ¢eském jazyce pohybuji v pasu priméru
a v matematice v pasu podpriméru. Jednou z forem zavére¢ného hodnoceni zaki 9. ro¢niku
je absolventska prace, pomoci které Skola ovétuje naplnéni cili zakladniho vzd€lavani
stanovenych Radmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Hodnoceni
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absolventské prace je soucasti zavérecného hodnoceni z vyu€ovaciho predmétu informatika,
coz koresponduje se zamétenim Skoly.

Skola vytvaii podminky pro rozvoj nadani zaki, podporuje zejména diferencovany piistup
uciteli v nekterych predmétech (gradované ulohy, poskytovani dalsich rozvojovych ukolt),
dale pak i moznost zapojit se do soutézi a olympiad. Usp&$nost dokumentuje vysoky pocet
zakl, kteti se zucastiuji vyssi nez Skolni urovné. Podpora télesného rozvoje zaka se
projevuje v dobrych sportovnich vysledcich §koly. Zaci dosahuji sportovnich uspéchi
a umisténi v rdmci obvodu i na celoprazské urovni.

Tym Skolniho poradenského pracovisté poskytuje komplexni poradenské sluzby zakim,
rodi¢im 1 pedagoglim. Systematicky probiha zjistovani pficin vyukovych a vychovnych
obtizi 74k, kariérové poradenstvi i diagnostika klimatu téidnich kolektivii. Skola prib&zng
identifikuje individualni potteby zakt se SVP a OMJ, zaky ohrozené Skolnim neuspéchem,
specialni pozornost je vénovana zakiim nadanym. Kvalitn¢ je nastaven systém realizace
doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni, napf. sestavovani a vyhodnocovani
individudlnich vzdélavacich plant, podpora asistentem pedagoga nebo predmét specidlné
pedagogické péce a zdroven jsou podrobné formulovany konkrétni postupy a doporuceni pro
upravu vzdélavani v jednotlivych pfedmétech. Mira a ucinnost poskytovanych podptrnych
opatieni byla vSak v nékterych piipadech nizka, v nékterych hodindch chybéla uplné.
Spoluprace asistentli pedagoga s vyucujicimi byla ¢asto méné celnd, asistenti pedagoga
poskytovali pomoc obvykle jen Zdkim se SVP, jen vyjimecné svou ¢innosti napomahali
i plynulosti vzdélavaciho procesu napt. formou dopomoci ostatnim zadkim, organizacni
podporou.

Skolni preventivni strategie vychazi z potieb $koly. Problematika prevence rizikového
chovani je vhodné zatazena do vyuky i mimoSkolnich aktivit, Skola pofadd primarné
preventivni programy a besedy, spolupracuje s externimi organizacemi. Pedagogové
pribézné sleduji situaci v tfidnich kolektivech, v ptipadé vyskytu vztahovych problému ¢i
rizikového chovéni nasleduje cilena a systematické intervence. Cetnost vyskytu rizikového
chovéni je na nizké Grovni. Zplsob feSeni kazenskych probléml a neomluvené absence
predstavuji okamzita jednani s rodici, svolani vychovné komise, v zavaznégjSich piipadech
Skola postupuje ve spolupraci s pfislusSnym organem socialné-pravni ochrany ditéte, popf.
policii.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2015 doslo k navySeni celkového poctu
zak,
- kontinualné jsou zlepSovany materialni podminky vzdélavani,

- nepodafilo se zcela odstranit nedostatky v oblasti kvality vyuky zjiS§téné pfi poslednim
inspekénim hodnoceni.

Silné stranky
- nadstandardni materialni podminky vzdélavani,
- Siroka nabidka vyuky cizich jazykt podporujici profilaci Skoly,

- podpora télesn¢ho rozvoje zaki projevujici se v dobrych sportovnich vysledcich skoly,
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ucelné vyuzivani kooperativni organizace vyuky na prvnim stupni, podporujici rozvoj
socialnich kompetenci.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

uzivani méné ucinnych pedagogickych postupli, metod a forem vyuky v nékterych
hodinéach,

v ¢asti hodin nizs$i mira diferenciace a individualizace vyuky ¢i jinych Gprav organizace,
forem a metod s ohledem na rozdilné studijni pfedpoklady zaka a odlisné tempo jejich
prace,

mensi diraz na funkéni rozvoj grafomotorickych navykt zakia mladsiho skolniho véku,

absence odborné kvalifikace ¢asti uciteld méla v nékterych ptipadech vliv na kvalitu
poskytovaného vzdélavani,

niz§i ucinnost spoluprace asistentll pedagoga s vyucujicimi v ¢asti hodin.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

vyuzivat metody a formy vyuky, vedouci k aktivni spoluticasti zakd ve vzd¢lavani,
k samostatnému uvazovani, objevovani, vyvozovani poznatkl, vyhledavani informaci
1 kritickému myslent,

ve vys$i mife uplatiovat diferenciaci vyuky ¢i jiné upravy organizace, forem a metod
s ohledem na rozdilné studijni pfedpoklady zakl a odlisné tempo jejich prace,

zvysit ucinnost zpétnovazebnich mechanismu pfi fizeni pedagogického procesu,

lepsi organizace spoluprace pedagogu s asistenty pedagoga,

vyuZivat uvazlivé motivacni funkci hodnoceni v prvnim ro¢niku a novych predmétii na
druhém stupni,

neopomijet didakticky pracovat se zavéry hodin (rekapitulace uciva, zhodnoceni prace
zakl a vyhodnoceni splnéni vzdélavaciho cile).

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 30 dnii pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatkii zjisténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Praisky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

. Usneseni Rady Méstské ¢asti Praha 8 ve véci zvysSeni poctu zaki ve tfidach zakladnich

Skol ztizenych Méstskou casti Praha 8 ze dne 20. 3. 2005

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani platny od 1. 9. 2021

. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny platny od 9. 3. 2023
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Vnitini fad Skolni druziny platny od 9. 3. 2023
Skolni #ad platny od 3. 11. 2015
Rozvrh vyu€ovacich hodin, skolni rok 2022/2023 vedeny k terminu inspek¢ni €innosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2021/2022 a 2022/2023
k terminu inspekce

Ttidni knihy vedené ve Skolnich letech 2021/2022 a 2022/2023 k terminu inspekce

9. Skolni matrika vedena k terminu inspekce

A

*

10. Vybér personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedené k terminu inspekcéni
¢innosti

11. Kniha evidence urazi vedend k terminu inspek¢ni Cinnosti

12. Portfolio vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaki vedené ve skolnim
roce 2022/2023 vedené k terminu inspek¢ni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe reditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky za$lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S$kolském
zak¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Karel PeSina, Skolni inspektor,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Petra Prokopova Machalova, Skolni
inspektorka

Mgr. Hana Vavrova, Skolni inspektorka
Mgr. Libor Janos$ek, Skolni inspektor

Bc. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice
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Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho
tymu.
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